
採用選考に関する個人情報のお取り扱いについて 

 
シード・プランニング（以下、当社といいます）は、当社採用募集への応募から、選考、入社ま

での間に、貴殿の個人情報（以下、個人情報といいます）のご提供をお願いいたしますが、当社に

おける個人情報の取り扱いは、次のとおりとさせていただきますので、内容をご理解・ご承諾いた

だいた上で、ご提供いただきますようお願い申し上げます。 
 なお、個人情報をご提供いただけない場合には、採用選考の対象外となることがありますのでご

了承下さい。 
 

1. 個人情報の取得 

当社は、貴殿の個人情報を、必要書類（履歴書、成績証明書等）および選考（エントリーシート、

適性テスト、面接等）により、適正に取得いたします。 
また、特定業務に従事することが可能であるかを判断するために、健康診断（色覚検査）や障害

者手帳の提出をお願いすることがあります。 
2. 個人情報の利用目的 

当社は、貴殿の個人情報を、当社の採用募集選考および入社手続の実施に必要な範囲内で利用い

たします。但し、採用が決定して入社された場合には、入社後に社員情報として管理し、雇用管理

（人員配置その他）に必要な範囲内で利用いたします。 
当社は、個人情報を、貴殿の同意なく上記以外の目的で利用いたしません 
なお、貴殿からご提出いただいた必要書類は返却いたしませんので、予めご了承下さい。 採用さ

れなかった方の個人情報は、当該採用選考業務を終了した後、当社にて適切な方法で破砕・消去い

たします。 
3. 個人情報の安全管理 

当社は、貴殿の個人情報を適切に管理するために、十分な安全対策を講じます。 
4. 個人情報の提供 

当社は、法令の定めがある場合を除き、貴殿の同意なく個人情報を第三者に提供することはいた

しません。 
5. 委託先への委託 

当社は、お預かりする個人情報を、当社が指定する委託先に委託する場合がありますが、その場

合、当社規程に基づき、適切な安全管理が出来る委託策を選定し、機密保持条項を含む契約を結び

ます。当社では、採用応募者の方の適性試験を委託しています。 
6. 開示・訂正・削除等 

貴殿がご自身の個人情報の開示・訂正・削除等を希望される場合は、下記宛にご連絡下さい。但

し、個々の選考・評価結果に関する情報の開示には応じかねますので予めご了承下さい。 
【お問い合わせ先】 

株式会社シード・プランニング 個人情報保護管理者：企画開発リーダ  
〒113-0034 東京都文京区湯島 3-19-11 湯島ファーストビル ４F 
TEL:03-3835-9211（代）  FAX:03-3831-0495    E-mail:info@seedplanning.co.jp 

7. 苦情相談対応窓口 

貴殿が、当社の個人情報の取扱について苦情・相談などごとなどがある場合は、以下にお申し出

下さい。真摯に対応させていただきます。 
【苦情相談対応窓口】 
株式会社シード・プランニング 個人情報保護管理者：企画開発リーダ  
〒113-0034 東京都文京区湯島 3-19-11 湯島ファーストビル ４F 
TEL:03-3835-9211（代）  FAX:03-3831-0495    E-mail:info@seedplanning.co.jp 

 


